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SOBRE O PROGRAMA:

O programa Camara Universitdria tem o objetivo de aproximar a Cédmara
Municipal de Campinas & sociedade civil organizada e capacitar a
comunidade em temas relacionados as atividades institucionais do Poder

Legislativo. Por meio do programa, estudantes universitérios terdo a

oportunidade de vivenciar um dia de trabalho de um servidor da Cémara
Municipal de Campinas de acordo com a drea de atuacéo de seu curso
universitdrio, observar as atividades e compreender melhor a atuacéo do
Poder Legislativo Municipal, além de conhecer uma nova possibilidade de

atuacdo profissional.
PUBLICO ALVO:

Estudantes de ensino superior (de qualquer periodo) das dreas de: Direito,

Economia, Ciéncias Contdbeis, Arquivologia, Biblioteconomia, Histéria,
Administracdo, Pedagogia, Psicologia, Gestdo Puiblica, Engenharia Civil,
Arquitetura, Secretariado Executivo, Servico Social, Relacées Piblicas, Letras,

Tecnologia da Informacéo e outras dreas.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO:
Datas: 23/09/2026
Horérios: 15h as 18h

Local: Cdmara Municipal de Campinas
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NUMERO DE ACADEMICOS POR SETOR:

Até 04 universitdrios.

SETORES ENVOLVIDOS:

— Séo 16 - sendo:

* Diretoria de Assuntos Legislativos;

* Diretoria de Gestado de Pessoas;

* Diretoria de Comunicacéo Institucional;

* Controladoria Geral;

Diretoria de Financas;

e Diretoria de Gestdo Documental;

* Diretoria de Infraestrutura e Servicos;

* Diretoria de Materiais e Patriménio;

* Diretoria de Tecnologia da Informacdo e Telecomunicagdo;
* Diretoria-Geral;

e Central de Contratos e Convénios;

* Central de Planejamento e Desenvolvimento Institucional;
* Escola do Legislativo de Campinas;

e Quvidoria;

* Presidéncia;

* Procuradoria.
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INSCRICAO: UNIVERSITARIA

Os universitdrios fardo sua inscricdo por meio de link especifico indicando o

setor que tem interesse em visitar.

PROGRAMAGAO:
15 h — Acolhida
* Video Institucional;
* Estrutura Organizacional da Cémara de Campinas;
* O papel do VEREADOR;
* Reunido Ordindria.
16 h — Encaminhamento ao setor
+ Um servidor de cada setor escolhido encaminhard o estudante para o
inicio das atividades no setor. No setor, os participantes conheceréo o
trabalho cotidiano.
17h20 as 18 h — Encerramento
* No refeitério, faremos um momento com o Presidente da Casa e o
encerramento.
18 h as 20 h — Reunigo Ordinéria
* Os participantes seréo convidados a assistir a reunido ordindria no

Plendrio.

CERTIFICAGAO:

O visitante universitdrio assinard um documento encaminhado pela Elecamp
aos setores, que comprova sua presenca e o hordrio de inicio e término das

atividades, para que seja certificado.
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SETORES

CENTRAL DE CONTRATOS E CONVENIOS (CCON): responsavel pelos
processos  administrativos  relacionados &  elaboracéo,  assinatura,
acompanhamento e prestacdo de contas dos contratos, convénios, acordos e
ajustes firmados pela Cémara Municipal. Tem como suas principais
atividades: manter atualizados os controles sobre prazos e execucéo de todos
os contratos e convénios da Cé&mara, em articulaggo com as Diretorias
responsdveis pelas dreas de objeto da contratacéo; propor instrumentos para
facilitar o gerenciamento dos contratos e convénios, implementando-os em
conjunto com as demais unidades; participar da elaboracéo de relatérios
sobre a execucdo dos contratos e convénios celebrados pela Cémarag;
acompanhar a execucdo dos contratos e convénios quanto ds
responsabilidades da Cémara, as exigéncias e ao processo de fiscalizacdo;
propor, quando necessdrio, a tomada de medidas reguladoras nos casos de
descumprimento dos contratos pelos fornecedores, inclusive a aplicacgo de

penalidades.

Profissionais de ensino superior que atuam na drea: Assessor Juridico e Gestor

Publico.

CENTRAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

(CPDI): é responsdvel pela coordenagdo da politica de planejamento e
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desenvolvimento institucional da Cémara Municipal, em articulagdo com
todos os érgdos e em consondncia com os instrumentos de gest@o existentes.
Tem como algumas atividades assessorar o Presidente e os érgéos da Cdmara
na formulacdo de politicas e diretrizes de agdo, com vistas ao processo de
planejamento integrado da instituicdo, elaboragdo de estudos técnicos e
andlises para a formulacGo de propostas para a gestéo estratégica, o
planejamento e o desenvolvimento institucional; bem como, a programacéao
orcamentdria da Cémara Municipal de Campinas, o planejamento e
acompanhamento dos processos de compras, a construcdo de planos de
acdo para atendimento as recomendacdes provenientes de auditorias internas

e a elaboracao de relatérios administrativos & Diretoria-Geral.

Profissionais de ensino superior que atuam na d@rea: Economista,

Administrador e Gestor PUblico.

CONTROLADORIA GERAL: tem como algumas atividades coordenar e
supervisionar as atividades de controle interno do Poder Legislativo, contribuir
na construcdo de uma gestdo cada vez mais eficiente, eficaz por meio do
aperfeicoamento continuo e permanente das acdes de controle interno,
transparéncia publica, auditoria e gerenciamento de riscos; monitorando, com
a observancia dos principios de controle interno, os diversos aspectos que
englobam a administracdo publica, além de apoiar o controle externo no

exercicio de sua missdo institucional.
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DIRETORIA-GERAL (DG): responsdével pela gestdo estratégica institucional que
tem por finalidade prestar os servicos administrativos da Cdmara Municipal,
bem como as atividades de apoio parlamentar, de acordo com as
deliberacdes da Mesa Diretora. Coordena, orienta, planeja e controla
atividades relacionadas ao apoio parlamentar, provendo os servigos
secretariais necessdrios @ Mesa Diretora e ao bom andamento e controle dos
trabalhos legislativos, atividades de apoio administrativo e atividades de
planejamento e desenvolvimento institucional, de elaboracéo e gerenciamento
de contratos, elaboracéo e publicacdo das edicdes do Didrio Oficial —
Caderno do Poder Legislativo, bem como de documentacéo, registro e

protocolo.

Profissionais de ensino superior que atuam na drea: Assessor Juridico,

Secretdria Executiva e Contador.

DIRETORIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS (DIAL): tem por objetivo a execucdo
das atfividodes de apoio ao processo legislativo, aos Vereadores, as
Comissdes da Cdmara Municipal, aos setores administrativos e a populagéo.
Orienta, supervisiona, planejo e controla as atividades relacionadas ao
processo legislativo, ao apoio as Comissées e aos procedimentos

administrativos.

Profissionais de ensino superior que atuam na drea: Economista, Assessor

Juridico e Revisor.
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DIRETORIA DE COMUNICAGCAO INSTITUCIONAL (DCI): tem como algumas

atividades propor e coordenar junto & Presidéncia a politica de comunicagdo
externa e interna do Poder Legislativo Municipal; promover a divulgacéo de
fatos e acbes de interesse puUblico; organizar e coordenar eventos
institucionais; relacionar-se com a midia e os veiculos de comunicacéo para
todos os fins; colaborar na organizacdo de entrevistas demandadas e
concedidas pelo Presidente, Vereadores e representantes dos érgdos da
Cémara; administrar as redes sociais do Legislativo; coordenar as atividades

da TV Cadmara Campinas.
Profissionais de ensino superior que atuam na drea: Relacdes Publicas.

DIRETORIA DE FINANCAS (DFIN): tem como algumas atividades o
planejamento, coordenacéo e supervisdo das atividades de execucdo
orcamentdria, bem como de acompanhamento e controle, a supervisdo,
andlise e certificacdo da exatiddo, integridade e autenticidade dos atos e fatos
administrativos e seus registros, orientacdo e acompanhamento dos servicos
de escrituracdo e registros contdbeis, a orientacdo e acompanhamento dos
servicos de recebimento, pagamento, guarda e movimentacdo dos
numerdrios e valores da Cédmara Municipal. Administrar, gerenciar e aprovar
as atividades relativas aos Sistemas Legislativos: - Planejamento, Orcamento,
Financas e Contabilidade; Licitacdes e Contratagdes Publicas — Gestdo
Documental; - Modernizacéo e organizacGo administrativa. - Implementar as
acdes necessdrias ao aprimoramento e & adequagdo de sua atuacdo as

politicas, planos e programas governamentais; - Estabelecer diretrizes e
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coordenar a elaboracdo e a consolidacGo dos planos e programas de sua

drea de atuacdo.
Profissionais de ensino superior que atuam na érea: Contador.

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS (DGP): tem como algumas atividades
propor, coordenar, acompanhar e avaliar, em articulacdo com os érgdos da
Cémara Municipal, politicas e diretrizes relativas ao recrutamento e selecdo,
ao desenvolvimento, & capacitacdo, d avaliacdo de desempenho, saldde e
qualidade de vida dos servidores, atividades relativas aos direitos e deveres,
folhas de pagamento e demais assuntos relacionados aos prontudrios dos

servidores.

Profissionais de ensino superior que atuam na drea: Administrador, Assessor

Juridico, Psicdlogo, Médico e Assistente Social.

DIRETORIA DE GESTAO DOCUMENTAL (GEDOC): ¢ responsével por receber,
conferir, tratar, preservar e manter de forma organizada toda a
documentacéo gerada ou protocolada na Cdmara Municipal, a fim de
recuperar e permitir o acesso & informacdo, bem como prestar informacoes
sobre os trdmites, aos Vereadores e ao Publico. Coordena, orienta e
supervisiona todas as atividades desempenhadas pelas Coordenadorias de
Arquivo PUblico, Biblioteca e Protocolo, e também planeja, elabora e executa
politicas de gestdo do acervo. A Diretoria é responsdvel ainda por gerir o
Memorial da Cémara Municipal de Campinas, iniciativa que tem como
objetivo difundir o acervo do arquivo e a histéria da cidade e da instituicGo
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Profissionais de ensino superior que atuam na drea: Arquivista, Historiador e
Bibliotecério.

DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS (DISE): ¢ responsével pelo
planejamento, coordenagdo, regulacdo, operacdo e controle das atividades
relacionadas & gestdo da infraestrutura fisica, natural e construida, da
Cémara Municipal de Campinas. Presta de apoio operacional aos demais
setores da Cémara, nas atividades de seguranca patrimonial e do trabalho;
recepcdo e controle de acesso; transporte; manutengdo, conservaco e

limpeza; desenvolvimento de projetos e fiscalizacdo de obras e servigos.

Profissionais de ensino superior que atuam na drea: Engenheiro Civil e

Arquiteto.

DIRETORIA DE MATERIAIS E PATRIMONIO (DIMAP): é responsével por dirigir,
planejar, acompanhar e controlar as atividades de administragéio de materiais
e patriménio da Cé&mara Municipal. Promove, apoia e acompanha a
realizacdo de licitacdes para compra de materiais e contratacéo de servicos
necessdrios as atividades da Cémara, padronizacéo, aquisicdo, guarda,
distribuicdo e controle do material utilizado na Cémara, executar atividades
relativas a tombamento, registro, inventdrio, protecéo e conservacéo dos bens
méveis e iméveis da Cdmara; bem como o descarte dos bens méveis quando

inservivels.
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Profissionais de ensino superior que atuam na drea: Administrador e Assessor

Juridico.

DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E TELECOMUNICAGAO: ¢
responsdvel por fornecer solucdes de tecnologia da informacdo e de
telecomunicagdo para a execugcdo e o aprimoramento das informagdes
legislativas, administrativas e de telecomunicagdo da Cdmara Municipal de
Campinas, contribuindo assim para a transparéncia das informacdes e a

participacdo da sociedade civil.

Profissionais de ensino superior que atuam na drea: Ciéncia da Computacéo,
Engenharia de Computagdo, Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Redes,

Tecnologia e dreas afins.

ESCOLA DO LEGISLATIVO DE CAMPINAS (ELECAMP): oferece aos
parlomentares e aos servidores da Cdmara Municipal de Campinas suporte
conceitual e treinamento para a elaboracdo de normas legais e para o
exercicio do poder de fiscalizagdo. Oferece conhecimentos técnicos aos
servidores para o exercicio de suas funcdes, considerando suas lotacbes e
suas atribuicdes. Realiza projetos de educacéo politica, visando ao exercicio
da cidadania. Apoia e desenvolve programas para o fortalecimento do Poder
Legislativo, constitui parcerias, termos de cooperacdo e convénios com
faculdades, universidades e outras instituicdes de ensino que promovam
atividades de capacitacdo presenciais ou a distéincia, de formacdo académica

ou pds-académica. Participa de convénios com entidades que atuam junto &
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videoconferéncias, treinamentos & distdncia ou presenciais que permitam a

participac@o de parlamentares, servidores e agentes politicos.

Profissionais de ensino superior que atuam na drea: Pedagogos.

OUVIDORIA: tem como algumas atividades receber queixas, reclamacdes e
sugestées dos cidaddos, observada a legislacéo sobre acesso & informacéo,
dar ao cidaddo resposta & questdo apresentada, solicitar esclarecimentos e
documentos das dreas da Cédmara, visando atender & questdo suscitada pelo
cidad@o, comunicar a Mesa Diretora condutas de agentes politicos e pUblicos
do Poder Legislativo Municipal que possam caracterizar a pratica de ilicito no
exercicio da fungdo publica, sugerir medidas para a preservagdo e a defesa
do interesse publico, o restabelecimento da legalidade e a responsabilidade

politica, administrativa, civil e criminal, conforme o caso.

Profissionais de ensino superior que atuam na drea: Assistente Social e

profissionais da drea do Direito.

PRESIDENCIA: representar, através da figura do Presidente, a Cémara
Municipal quando ela houver de se pronunciar coletivamente, publicamente,
ou em quaisquer atos oficiais, bem como, solenidades e o supervisor de seus
trabalhos e da sua ordem. Tem como fungdes também planejar, coordenar,

supervisionar as atividades administrativas e legislativas da Cémara
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Profissionais de ensino superior que atuam na drea: Secretéria Executiva.

PROCURADORIA: tem por objetivo a representacdo judicial e extrajudicial da
Cémara Municipal; o assessoramento e a consultoria & Presidéncia, a Mesa
Diretora, aos Vereadores, a Diretoria-Geral e aos demais érgéos da Cdmara,
em assuntos de natureza juridica, administrativa e legislativa de
responsabilidade do Poder Legislativo Municipal. Tem entre as atividades
desenvolver, quando solicitado, estudos juridicos das matérias em exame nas
Comissdes e no Plendrio, com o objetivo de subsidiar os autores e
responsdveis pelos pareceres e debates; emitir pareceres sobre questoes de
natureza juridica em contratos, licitagdes e recursos humanos e elaborar ou
orientar a elaboracéo das informagdes a serem prestadas em resposta a
solicitacdes e notificagdes judiciais, do Ministério Plblico e de outras

autoridades.

Profissionais de ensino superior que atuam na drea: Advogados.
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